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SANTA CATARINA

EDITAL N°018/2017

EDITAL DE CHAMADA PARA CONSTITUICAO
DE CADASTRO DE RESERVA DE TUTORES
PARA ATUAR NO CURSO DE
ESPECIALIZAGAO EM GESTAO MUNICIPAL
NA MODALIDADE A DISTANCIA DA UDESC
BOLSISTAS UAB/CAPES — TUTOR

O Diretor Geral do Centro de Ciéncias da Administracdo e Socioecondmicas — ESAG e a
Coordenadora Geral UAB/UDESC comunicam a abertura das inscricbes para o Processo
Seletivo de tutores para a constituicdo de cadastro reserva de bolsistas para a atuacdo como
tutores presenciais para o curso de especializacdo em Gestdo Municipal na modalidade a
distancia.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A selecdo de profissionais para a atuacdo como bolsista UAB/CAPES na funcdo de
tutores presenciais sera regida por este Edital, executada pela ESAG tendo como base legal
as seguintes normativas: a) Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016; b) Portaria
CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017; c) Instru¢cdo Normativa no. 02 de 19 de abril de 2017.

1.2 Ainscricao destina-se a formacao de cadastro de reserva da funcéo de que trata este
Edital.

1.3 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo irrestrita das
instrucdes e das condi¢Bes do Processo Seletivo de tutores estabelecidas neste Edital.

1.4. Para a Tutoria Presencial, o candidato poderd inscrever-se para somente um Polo de
apoio presencial constantes no item 3 deste edital.

1.5. A vinculac&o na funcéo bolsista NAO gera qualquer vinculo empregaticio com a UDESC,
dessa forma néo existe cobertura para licenca satde/maternidade.

1.6. Os candidatos deverdo consultar a documentagdo geral sobre os referenciais de
qualidade para os cursos superiores a distancia e informac¢des sobre o programa da
Universidade Aberta do Brasil. (vide: www.mec.gov.br; www.uab.capes.gov.br).

1.7. Os candidatos deverdo conhecer a tecnologia do AVA (Ambiente Virtual de
Aprendizagem) definido pelo programa da Universidade Aberta do Brasil. (vide:
www.mec.gov.br; www.uab.capes.gov.br).

2. DAS ATRIBUICOES

2.1. TUTOR PRESENCIAL: O tutor presencial é um bolsista CAPES para o exercicio da
funcéo de tutor presencial que atende os estudantes do Polo de Apoio Presencial em horarios
pré-estabelecidos.
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As atribuicdes do Tutor presencial séo:

2.1.1. Realizar a configuragéo dos espagos no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) onde
a disciplina sera ofertada, sempre que solicitado pela Coordenacdo Académica, pela
Coordenacdo de Tutoria ou pelo Professor Formador. Atendimento ou redirecionamento,
conforme o caso, das duvidas dos alunos em relagdo ao uso dos recursos tecnoldgicos,
procedimentos académicos e contelido da disciplina, realizacao das atividades ou da correcéo
das atividades postadas pelos alunos na plataforma Moodle UDESC (www.moodle.udesc.br).

2.1.2. Conhecer o projeto Politico-Pedagdgico dos cursos oferecidos pelo Programa Nacional
de Formac@o em Administragdo Publica (PNAP) / UDESC.

2.1.3. Acompanhar presencialmente as aulas, presenciais e transmitidas a distancia por video
conferéncia ou outra tecnologia, do Professor Formador no Polo de Apoio Presencial,
conforme o calendario de aulas.

2.1.4. Mediar a comunicacao de contetdos e a realizacdo de atividades entre os Professores
Formadores e os Discentes.

2.1.5. Acompanhar as atividades Discentes, conforme o cronograma do curso.
2.1.6. Estabelecer contato permanente com os Discentes e mediar suas atividades.

2.1.7. Auxiliar a Coordenacao de Tutoria e Professor Formador e Tutores a Distancia em
atividades académicas e nos registros em relacdo ao desenvolvimento, acompanhamento e
avaliacdo do curso, mediante encaminhamento de relatérios. Manter informada a
Coordenacao Académica e a respectiva Coordenacdo de Tutoria sobre o desempenho dos
alunos e as demandas sobre as atividades complementares.

2.1.8. De acordo com os Planos de Ensino dos Professores Formadores, tirar ddvidas sobre
o planejamento das disciplinas.

2.1.9. Participar das atividades de capacitacdo e atualizacdo promovidas pela Instituicdo de
Ensino.

2.1.10. Participar do processo de avaliacdo da disciplina sob orientacdo do Professor
Formador responsavel; manter regularidade de acesso ao AVA e dar retorno as solicitagcdes
dos Discentes no prazo maximo de 24 horas e apoiar operacionalmente a Coordenagdo
Académica do curso nas atividades presenciais nos polos, em especial na aplicacdo de
avaliagoes.

2.1.11. De acordo com os Planos de Ensino dos Professores Formadores, tirar dlvidas sobre
0s cronogramas, o planejamento de atividades feito por esses Professores e Coordenagéo
Académica, observando a carga horaria de 20h semanais.

2.1.12. Atualizar os Discentes quanto ao Calendario Académico e demais atividades das
disciplinas.

2.1.13. Participar no processo de avaliagédo de atividades, trabalho final, provas presenciais e
seminérios tematicos, sempre que solicitado pelo Professor Formador, Coordenacao
Académica ou de Tutoria.

2.1.14. Gravar, sempre que necessdario, Webaulas e/ou videoaulas de apoio para o
desenvolvimento das atividades (webs de correcdo das atividades ou ainda objetivos de
aprendizagem).
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2.1.15. Manter acesso constante na Sala de Tutores e no Informativo Académico do AVA.

2.1.16. Acessar as salas de diferentes disciplinas do semestre no AVA e realizar o
acompanhamento dos académicos nesses espacos.

2.1.17. Propor a organizacao de estratégias de estudo, de grupos de estudos e de encontros
para discussdo de tematicas das disciplinas do Curso.

2.1.18. Organizar, no Polo de Apoio Presencial, o local de realizagdo dos encontros
presenciais (com o Professor Formador presente ou transmitindo por video conferéncia ou
outra tecnologia) e dos recursos e materiais necessarios para o desenvolvimento das
atividades educativas.

2.1.19. Controlar e registar a presenca dos Discentes nas atividades presenciais por meio de
lista de frequéncia e encaminhar o registro ao Professor Formador responsavel.

2.1.20. Aplicar no Polo de Apoio Presencial e encaminhar as avaliagdes presenciais das
disciplinas aos Professores Formadores.

2.1.21. Fornecer feedback aos Professores Formadores sobre a qualidade do material
didatico e possiveis dificuldades de aprendizagem dos Discentes.

3. DO QUADRO DE CADASTRO DE RESERVA

Atividade Habilitacdo Profissional exigida Local de atuacéao

Tutor Formacdo de nivel superior (sequencial, | Polo de Concdrdia
presencial tecnologo ou graduacgédo) em Administragdo | Polo de Campos Novos
Publica, Politicas Publicas, Gestéo Publica, | Polo de S&o Bento do Sul
Gestdo Social, Gestdao de Politicas | Polo de Indaial

Publicas, Administracdo, Direito, Economia, | Polo de Palhoga
Pedagogia, Engenharia de Producédo, | Polo de Laguna

Sistemas de Informacéo ou Contabilidade.

Com, no minimo, especializacdo em
gualquer area de conhecimento.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Periodo das inscri¢cdes

Inicio: 25/07/2017
Término: 11/08/2017

4.2. SO serdo aceitas as inscricbes realizadas no site da UDESC, no link:
https://sistemas.virtual.udesc.br/edital018.

4.3. A fidedignidade das informacdes contidas no Requerimento de Inscricdo € de inteira
responsabilidade do candidato.
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4.4. A homologacdo das inscrigbes sera divulgada até o dia 15/08, no Site da ESAG em:
www.esag.udesc.br/?id=1554, na lista de “Portarias emitidas pela Esag no ano de 2017”. Seguir
0 seguinte caminho: www.esag.udesc.br — Administrativo — Portarias — 2017.

5. DA SELEGCAO PARA O CADASTRO DE RESERVA

5.1. O Processo Seletivo, objeto deste Edital, constara de etapa Unica, de carater classificatorio
e eliminatério, por analise documental e de curriculo.

5.2. No periodo de 16/08/17 a 25/08/17, o candidato devera entregar os documentos abaixo
relacionados na Secretaria da Direcdo Geral da ESAG - Centro de Ciéncias da Administragéo e
Socioeconbémicas - Universidade do Estado de Santa Catarina, das 9h as 11h ou das 14h as
18h, ou enviar pelos Correios por meio de SEDEX ou AR:

a) Fotocopia autenticada do CPF e do Documento de Identidade (passaporte, RG ou
carteira de motorista);

b) Fotocopia autenticada dos diplomas de Curso de Nivel Superior (sequencial, tecnélogo
ou graduacao), e de Especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado conforme habilitacdo
exigida na area;

c) Comprovacao da experiéncia de, no minimo, 1 (um) ano como professor do ensino
fundamental, médio ou superior;

d) Curriculo resumido impresso e documentado (cépia simples para os itens previstos no
item 6 que serdo pontuados);

5.2.1. A ndo apresentacao de um dos documentos listados do item 5.2 deste edital implicara na
desclassificacdo do candidato. E responsabilidade do candidato garantir que os documentos
apresentados estejam dentro das exigéncias deste Edital.

5.2.2. Somente serdo aceitos diplomas de Especializacdo, Mestrado e Doutorado reconhecidos.
Os diplomas obtidos em instituicdo estrangeira serdo aceitos mediante sua revalidacdo ou
reconhecido por Universidade Brasileira.

5.2.3. A comprovacao de experiéncia como professor (ensino fundamental, médio ou superior)
pode ser feita por meio de apresentacdo de declaracdo da organiza¢cdo empregadora, copia da
Carteira de Trabalho ou outro documento comprobatério de veracidade inquestionavel. Em todos
deve estar claramente especificada a experiéncia como professor com, no minimo, 1 (um) ano
de atuacéao.

5.3. Os candidatos que forem classificados e, eventualmente, chamados para atuarem no curso
deverdo atender também aos requisitos e entrega de documentacgéo previstos no item 9, quando
na sua vinculacéo, para concesséao de bolsas.

5.4. Endereco para entrega ou envio dos documentos:
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A DIREQ@O GERAL DA ESAG/UDESC 5
INSCRICAO EDITAL N°018/2017 PROCESSO SELETIVO PARA CONSTITUICAO DE CADASTRO DE RESERVA
DE TUTORES - ESPECIALIZAGAO EM GESTAO MUNICIPAL EaD

DOCUMENTOS PARA SELECAO

UDESC-UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

ESAG - CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRACAO E SOCIOECONOMICAS
Av. Madre Benvenuta, 2007

CEP: 88.035-001 - Itacorubi, Floriandpolis, Santa Catarina— SC

5.5. N&o seré aceita a documentacéo encaminhada fora do prazo no item 5.2.

5.6. As Bancas Examinadoras do Processo Seletivo de Cadastro de Reserva de tutores seréo
publicadas no site da ESAG em: www.esag.udesc.br/?id=1554, na lista de “Portarias emitidas
pela Esag no ano de 2017”. Seguir o seguinte caminho: www.esag.udesc.br — Administrativo —
Portarias — 2017.

5.6.1. A titulagdo exigida para os membros das Bancas Examinadoras devera ser igual ou
superior a exigida para o Processo Seletivo de tutores.

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, segundo a pontuacdo obtida por

meio da analise documental e de curriculo.

6.2. Critérios para andlise e pontuacédo do curriculo:

Componente Pontuacéo
Experiéncia como professor no ensino superior presencial 0,25 por semestre
Experiéncia como professor no ensino fundamental ou médio
presencial 0,25 por semestre
Experiéncia como Professor na educacgéo a distancia (ensino superior) | 0,25 por semestre
Experiéncia como Tutor na educacéo a distancia (ensino superior) 0,25 por semestre
Doutorado 5,0 (total)
Mestrado 3,0 (total)
Especializagéo 1,0 (total)

6.2.1. No caso de poOs-graduacéo, apenas o titulo de maior valor sera pontuado.

6.3. Em caso de empate, sera classificado o candidato que, em ordem de prioridade:

a) Tiver a maior idade;

b) Tiver a maior titulagao;

c) Tiver maior tempo de experiéncia como Professor na Educagao a distancia;
d) Tiver maior tempo de experiéncia como Tutor na Educagao a distancia.
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7. DA HOMOLOGAGAO E PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL

7.1. O resultado do Processo Seletivo de Tutores sera homologado até o dia 08/09/2017 pelo
Diretor Geral da ESAG, sendo publicado por Portaria Interna no site
www.esag.udesc.br/?id=1554, na lista de “Portarias emitidas pela Esag no ano de 2017”.
Seguir o seguinte caminho: www.esag.udesc.br — Administrativo — Portarias — 2017.

8. DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso estritamente ao resultado final e este devera ser entregue na Secretaria
da Diregcdo Geral da ESAG - Centro de Ciéncias da Administragdo e Socioeconémicas -
Universidade do Estado de Santa Catarina, das 9h as 11h e 14h as 18h, ou enviado por
correio por meio de SEDEX ou AR, enderecado ao Diretor Geral do ESAG/UDESC, até 02
(dois) dias uteis apds a publicacdo do resultado final.

AO DIRETOR GERAL DA ESAG/UDESC

RECURSO ADMINISTRATIVO REFERENTE AO RESULTADO FINAL DO EDITAL N°018/2017

PROCESSO SELETIVO PARA CONSTITUICAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA TUTOR -
ESPECIALIZACAO EM GESTAO MUNICIPAL

UDESC-UNIVERSIDADE DO ESTADO DE SANTA CATARINA

ESAG - CENTRO DE CIENCIAS DA ADMINISTRACAO E SOCIOECONOMICAS
Av. Madre Benvenuta, 2007

CEP: 88.035-001 - ltacorubi, Floriandpolis, Santa Catarina— SC

8.2 O resultado dos recursos sera divulgado em até 4 (quatro) dias Uteis ap6s a data final do
protocolo dos mesmos.

9. DA VINCULACAO E CONCESSAO DA BOLSA

9.1. A publicagdo do resultado final ndo assegura aos candidatos o direito de vinculacédo e de
concessao automatica de bolsa de tutor.

9.2. A vinculagdo do candidato como bolsista esta condicionada a participacdo em atividades
de capacitagéo de tutores oferecida pelo CEAD/UDESC.

9.3. Por ocasido de concessdo de bolsa, os candidatos que forem convocados deverdo
apresentar os seguintes documentos:

a) Ficha cadastral assinada - padréo da CAPES (a ser encaminhada aos convocados);

b) Copia simples da portaria do resultado da sele¢éo do Edital;

c) Fotocopia autenticada do CPF e do Documento de Identidade;

d) Comprovante da titulagcdo conforme habilitacdo profissional exigida na area (fotocopia
autenticada dos diplomas de curso superior (sequencial, tecndlogo e/ou graduacgéo e
de Especializacdo, Mestrado e/ou Doutorado);

e) Termo de Compromisso do Bolsista, conforme CAPES/UAB (a ser encaminhado aos
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convocados);

f) Declaragido com firma reconhecida em cartdrio de Nao Acumulo de Bolsa de estudo ou
pesquisa de agéncias de fomento federais, conforme Art. 5° da Portaria No. 183, de 21
de outubro de 2016 MEC/CAPES: As bolsas do sistema UAB ndo poderdo ser
acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei No. 11.273/2006 e com
outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentacdo prépria (a ser encaminhado aos
convocados);

g) Copia impressa do Curriculo;

h) Comprovante de experiéncia de, no minimo, 01 (um ano) no magistério basico ou
superior.

10. DA CARGA HORARIA E PROCEDIMENTOS DE PAGAMENTO DE BOLSAS

10.1. A carga horaria do bolsista — tutor presencial — é de 20 (vinte) horas semanais, organizada
em periodos de atividades presenciais e a distancia, estabelecidos conforme cronograma do
curso.

10.2. O pagamento das bolsas no ambito do Sistema UAB dar-se-a pela transferéncia direta dos
recursos aos bolsistas, por meio de depésito em conta bancaria, de acordo com as orientacées
administrativas estabelecidas pela Capes.

10.3. O pagamento das bolsas fica condicionado a frequéncia mensal e ao envio dos relatorios
de execucéo da atividade.

10.4. O pagamento da bolsa para a atividade de tutor presencial sera feita em forma de bolsa
de fomento, proporcionais a duracéo do periodo letivo, conforme estabelecido na Portaria n°
183/2016-CAPES, no valor de R$ 765,00 (setecentos e sessenta e cinco reais) mensais, com
vigéncia de até seis meses, em observancia ao que prevé a IN 02, de 19/04/17, art. 3°.

11. DA SUSPENSAO E DO CANCELAMENTO DAS BOLSAS

11.1. O tutor presencial que ndo atender as suas atribuicbes podera ser substituido pela
coordenacéo do curso, a qualquer tempo, pelo proximo candidato apto, seguindo invariavelmente
a ordem de classificagéao.

11.2. Assegurado o exercicio do contraditério e da ampla defesa, a concesséo das bolsas do
Sistema UAB podera ser cancelada pela CAPES a qualquer tempo, se constatada a auséncia
de qualquer dos requisitos da concesséao.

11.3. A bolsa sera cancelada na hipétese de omissdo de incompatibilidade superveniente ou
infringéncia a legislacdo aplicavel aos pagamentos de bolsa no &mbito do Sistema UAB.

11.4. O cancelamento da bolsa acarretara ao bolsista o dever de restituir a Capes o investimento
feito indevidamente em seu favor e de acordo com a legislacéo federal vigente.

11.5. Incorrecbes nos dados enviados para pagamento das bolsas, causadas por informacdes
dolosamente falseadas, prestadas pelos bolsistas quando de seu cadastro ou pelo gestor do
Sistema UAB no atesto da frequéncia as atividades previstas, implicardo no imediato
desligamento do responsavel e no impedimento de sua participacdo em qualquer outro programa
de bolsas executado pela Capes, pelo prazo de 5 (cinco) anos, assegurado o exercicio do
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contraditorio e da ampla defesa, independentemente da sua responsabilizagdo civil, penal e
administrativa.

11.6. As devolugbes de valores decorrentes de pagamento efetuado pela CAPES a titulo de
bolsas de estudo e pesquisa no ambito do Sistema UAB, independentemente do fato gerador
gue Ihes deram origem, deverdo ser efetuadas em agéncia do Banco do Brasil S/A, mediante
utiizagdo da Guia de Recolhimento da Unido (GRU), disponivel em:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.

12. DAS OBRIGACOES DOS INTEGRANTES DO SISTEMA UAB

12.1. Os bolsistas integrantes do Sistema UAB deverdo firmar junto a IPES o Termo de
Compromisso, por meio do qual sdo obrigados a:

a) Realizar, sem prejuizo de outras exigéncias de sua instituicdo de ensino, as atividades
descritas no Termo de Compromisso;

b) Manter seus dados atualizados por meio da constante interlocu¢cdo com sua instituicao
de ensino;

c) Observar as orientacdes relativas aos procedimentos de implementagdo e pagamento
das bolsas de acordo com o0 curso ou programa do Sistema UAB no qual o bolsista
desempenha as suas atividades;

d) Se estrangeiro, comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;

e) Participar, quando convocado pela CAPES, da comissdo ad hoc, reunides, seminarios ou
guaisquer outros tipos de eventos;

f) Devolver a CAPES eventuais beneficios pagos indevidamente ou a maior, nos prazos e
termos de atualizacao determinados pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU).

g) Firmar declaracdo especifica de quando ndo possui outros pagamentos de bolsas em
desacordo com a legislacéo vigente;

h) Disponibilizar, de acordo com orientacdes e critérios estabelecidos pela CAPES,
guaisquer recursos educacionais desenvolvidos. Os recursos educacionais serao
desenvolvidos em licenciamento aberto, resguardado o devido crédito autoria. A titulo de
exemplo, sdo entendidos como recursos educacionais materiais didaticos, videos,
objetos educacionais, jogos, dados, processos, metodologias e sistemas, dentre outros.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O tutor presencial serd responsavel pelo custeio de seu deslocamento até o polo de
atuacao.

13.2 A inscricdo do candidato ao presente Processo Seletivo de tutores implicara no
conhecimento das instru¢des contidas neste Edital e que expressamente concorda com 0s seus
termos.

13.3. Na consténcia e validade do Processo Seletivo de tutores, e dentro do poder discricionario
da Administracéo Publica, a Universidade podera convocar, no seu interesse e necessidade,
observada a ordem de classificacdo, o numero necessario de candidatos no cadastro de
reserva.

13.4. O Processo Seletivo de tutores terd validade por 02 (dois) anos, a partir da data da
publicacéo de seu resultado em Portaria Interna da ESAG/UDESC.
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13.5. Os documentos enviados para a selecao do processo seletivo estardo a disposicao dos
interessados na ESAG, sendo automaticamente descartados apos trés meses da publicacdo

do resultado final.

13.6. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Direcdo Geral do respectivo
Centro relativos ao cadastro de reserva em questdo e com a Coordenagao Geral UAB
consideradas as respectivas atribuigdes.

Florianépolis, 25 de julho de 2017

JOSE DE LIMA
AG

Prof. DR. AR
Diretor Geral d

Profa Carmen Maria Cipriani Pandini
Coordenadora UAB/UDESC
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